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eroffnet Chancen




Zielgruppe

Menschen mit psychischen Erkrankungen oder anderen
gesundheitlichen Defiziten, fur die der Erhalt des
Arbeitsplatzes im Vordergrund steht.

Voraussetzungen

* Medizinisch zumutbar

* Kein akutes Suchtverhalten

* Motivation

* Selbststandigkeit im Alltag

* Arbeitsplatz im ersten Arbeitsmarkt

+ Bestehende Arbeitsunfahigkeit seit mindestens sechs
Monaten zu wenigstens 50%

* Kostengutsprache durch IV, SUVA oder andere Leis-
tungstrager

Dauer
Drei Monate, soweit notwendig verlangerbar

Ort
Firmen im ersten Arbeitsmarkt

Inhalt

Aktive Begleitung und Unterstltzung zur zielfihrenden
Zusammenarbeit von Arbeitnehmer und Arbeitgeber
sowie weiteren involvierten Stellen und Personen

Erhalt des Arbeitsplatzes durch Optimierung der
Arbeitsfahigkeit, wo angezeigt mittels Arbeitsplatz-
anpassung oder erforderlichen Hilfsmitteln

Forderung von Methoden-, Selbst- und Sozialkompetenz
Steigerung der Arbeitsfahigkeit gemass Vorgaben des
Kostentragers

Regelmassige Reflektions- und Standortgesprache zur
Zielauswertung durch fallflhrende Fachpersonen
Zusammenarbeit mit involvierten Stellen zum Erhalt der
beruflichen und sozialen Integration
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